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de la petite enfance et de la vie associative, depuis )
Tél. 04 72 73 05 10

1986, ’ACEPP Rhone est devenue un acteur clé du

secteur qui ceuvre en synergie avec les institutions, Fax 047872 81 70
les acteurs locauXx, les professionnels et les parents.
Ses capacités dinnovation et sa forte réactivité

ui valent d’étre reconnue par tous.

info@acepprhone.f o
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| Parents Professionnels du Rhéne

Une reconnaissance institutionnelle
_ Le Fonds Social Européen

— La Caisse d’Allocations Familiales du Rhone

_ Le Département du Rhone

_ Le Droit des Femmes

_ Des municipalités
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Une reconnaissance de notre public

— Les parents
— Les professionnels petite enfance

Une représentation nationale
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L’action de PACEPP Rhéne s'appuie sur la collaboration parents/professionnels, laccueil et le respect de la diversité,
la participation a la vie locale et citoyenne. Elle propose des actions privilégiant la démarche participative,

la vie associative, la place des parents et la qualité de Paccueil de Penfant.
ACEPP Rhoéne va a la rencontre des habitants du monde rural et urbain, en particulier avec le Ballad’ou.
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Pour des parents acteurs
Aecurer Pavenir . Favorissar la coéducation entre parents, Renforce". compétences
* Accompagner la pérennité des lieux d’accueil associatifs PrOfess-lonnels et Inerutions " Contiers s
* Favoriser le développement de nouveaux projets * Garantir la place des parents dans l'accueil collectif . <(:I:om:ribfuer'é s
* Accompagner la gestion financiére des lieux d’accueil + Accompagner [es Universités Populaires de Parents ) De’s Plro eSSIonne'Is -
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Favoriser Pimplication
* Accompagner le label parental ACEPP® centres de formation...

(Ej)evelopper des projets garantissant la place . Dé &
s parents acteurs/citoyens Développer la pédagogie de la diversité
- Encourager les initiatives parentales * Développer un service d'accompagnement au parcours
professionnel dans le secteur petite enfance D A Préf ,‘

SuTLLS A

(créche, accueil de loisirs, microcréche,
ludothéque, espace d’accueil parents enfants, ...)

Privilégier le dialogue
* Proposer des temps d’information
pour les bénévoles et professi e n . | |
professionnels - « Ballad’ou : Bus pour Animer Les Liens : PR
) Développement, OUverture

. Privilési ,
ivilégier des temps d’échanges entre lieux d’accueil
ns éducatives

« Soirées débat sur les questio

« Formations intra muros adaptées a la demande
des équipes et des gestionnaires, formations
inter établissements 2 ’ACEPP Rhone

. Soirées et journees d’échanges
sur les questions associatives



